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[bookmark: _GoBack]TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO EXTERNO OBRIGATÓRIO 
Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo especificadas celebram livremente, e de comum acordo entre si, sob a Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, este Termo de Compromisso de Estágio mediante as cláusulas e condições a seguir:

	DADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA (INTERVENIENTE)

	Instituição de Ensino: Universidade Federal de Viçosa – UFV

	Endereço: Av. P. H. Rolfs, s/nº - Campus Universitário – 36570-000 – Viçosa-MG

	CNPJ: 25.944.455/0001-96

	Responsável pela Assinatura do Termo de Compromisso: Carlos Roberto Rodrigues

	Cargo do Responsável: Coordenador do Serviço de Estágios

	Tel.: (31) 3899-2158



	DADOS DA EMPRESA E/OU INSTITUIÇÃO DE ENSINO (CONCEDENTE DO ESTÁGIO)

	Empresa e/ou Instituição de Ensino: Secretaria Municipal de Saúde de Viçosa

	Rua: Gomes Barbosa  Numero: 803

	Bairro: Centro
	CEP: 36570-000

	Cidade: Viçosa
	UF: MG

	CNPJ: 18 132 449/0001-79

	Responsável pela Assinatura do Termo de Compromisso: Marcus Antônio Amarante Viana Schitini

	Cargo do Responsável: Secretário de Saúde

	Tel.: (31)   3892-6662
	E-mail: sms@vicosa.mg.gov.br


 
	DADOS DO ESTAGIÁRIO

	Nome: ___

	Carteira de Identidade: ___
	CPF: ___

	Curso: ___
	Matrícula: ___
	Período: ___

	Rua: ___ Numero: ___

	Bairro: ___
	CEP: ___

	Cidade: ___
	UF: ___

	Tel.: (___)___
	E-mail: ___



	PLANO DE ATIVIDADES

	Atividades administrativas: Realizar o Diagnóstico Situacional e Administrativo da Unidade Básica de Saúde (UBS); Levantar os problemas prioritários da UBS; Realizar Plano de Ação para enfrentamento dos problemas prioritários; Realizar Relatório Final de estágio; Adquirir conhecimentos relativos aos princípios técnicos científicos da organização do serviço de enfermagem; Auxiliar na elaboração, implantação e avaliação de instrumentos administrativos (normas, rotinas, protocolos, Procedimento Operacional Padrão (POP),  agendas programadas e escalas de trabalho da equipe); Participar do processo de previsão e provisão dos recursos fluxogramas, materiais; Auxiliar a equipe na alimentação, atualização e avaliação dos sistemas de informação da atenção básica (e-SUS, SINAN, SISVAN, SISCOLO, SIS-Pré-Natal, Monitoramento das Doenças Diarréicas, PNI e outros); Auxiliar no fechamento da produção mensal; Realizar o registro dos procedimentos e evolução da assistência realizada; Participação de reuniões de equipe; Participação de reuniões de estágio como supervisores e coordenadores; Contribuir para a organização do ambiente; Conhecer critérios de encaminhamento da rede de assistência a saúde municipal; Auxiliar a referência e contra-referência.Atividades assistenciais: Desenvolver ações de prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde, tanto em nível individual quanto coletivo; Realizar assistência de enfermagem humanizada nos diferentes ciclos de vida; Desenvolver consulta de enfermagem; Realizar Visita Domiciliar; Executar cuidados de enfermagem com fundamentação teórica; Realizar técnicas de enfermagem conforme necessidade do cliente e de acordo com a Lei do Exercício Profissional; Conhecer sobre vacinas, medicações e coberturas para tratamento de lesões: ação, efeito colateral, modo de administração e riscos; Participar das campanhas de vacinação; Registrar as informações e ocorrências relacionadas ao cliente e/ou família e procedimentos assistenciais, utilizando terminologia científica adequada; Integrar-se com a equipe transdisciplinar para resolução de problemas do cliente e/ou família; Favorecer o relacionamento social/afetivo e/ou profissional adequado com o cliente, família e equipe interdisciplinar; Estabelecer relação de ajuda com o cliente e/família; Realizar acolhimento humanizado.Atividades Educativas: Desenvolver atividades de educação permanente com a equipe; Desenvolver grupos e atividades educativas para a comunidade; Participar de campanhas e feiras educativas; Desenvolver processos educativos individuais durante as visitas domiciliares, procedimentos e consultas de enfermagem; Incentivar a participação da comunidade nas atividades desenvolvidas na UBS.Aspectos éticos: Aplicar princípios éticos durante o desempenho das atividades, resguardando os direitos do cliente, da equipe e os seus; Desenvolver noções profissionais de responsabilidade, capacidade de observação, de priorização e interesse; Conhecer a realidade da atuação do enfermeiro em diferentes situações e ambientes; Guardar sigilo profissional.



	Com a interveniência da Universidade Federal de Viçosa, convencionam as cláusulas e condições seguintes:



	CLÁUSULA PRIMEIRA

	Este Termo de Compromisso de Estágio reger-se-á pelas disposições da Lei 11. 788 de 25 de setembro de 2008, e explicitará o estágio como estratégia de complementação do processo de ensino-aprendizagem, bem como estabelecerá as condições de sua realização.



	CLÁUSULA SEGUNDA

	Fica acertado entre as partes que:

	a) O estágio terá uma jornada de atividade de  30 horas semanais, e as atividades do estágio serão cumpridas em horário compatível com as atividades acadêmicas do estudante, não ultrapassando 8 horas diárias.

	b) O estágio será oferecido:
	[ x ] Sem remuneração ou
[___ ]Com remuneração de R$  ___ .

	c) O estágio terá validade de  11/03/2019  a   06/07/2019 podendo ser denunciado a qualquer momento, unilateralmente, mediante comunicação escrita com antecedência mínima de cinco dias.



	CLÁUSULA TERCEIRA

	A concedente designa: NOME COMPLETO DA ENFERMEIRA DA UNIDADE

	Cargo:  Enfermeira                         para atuar como supervisor(a) DO ESTÁGIO.



	CLÁUSULA QUARTA

	Constituem motivos para a INTERRUPÇÃO AUTOMÁTICA do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO:

	a) A conclusão ou abandono do curso e o trancamento de matrícula, se aluno regular ou especial;

	b) A desvinculação profissional da situação que gerou o pedido e concessão;

	c) O não cumprimento do convencionado neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO.



	CLÁUSULA QUINTA

	Na vigência do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO, o(a) ESTAGIÁRIO(A) estará incluído(a) na cobertura do SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS, proporcionada pela

	Apólice Nº: 0001127

	Da companhia: Gente Seguradora S/A

	Com vigência até: de  17/01/2020  



	CLÁUSULA SEXTA

	Assim materializado, documentado e caracterizado, o presente estágio, segundo a legislação, não acarretará vínculo empregatício, de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIÁRIO(A) e a CONCEDENTE, nos termos da lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.



	CLÁUSULA SÉTIMA

	No desenvolvimento do ESTÁGIO ora compromissado, caberá à CONCEDENTE:

	a) Proporcionar ao(à) ESTAGIÁRIO(A) atividades de aprendizado social, profissional e cultural, compatíveis com o seu curso:

	b) Proporcionar ao(à)  ESTAGIÁRIO(A) condições   de  treinamento  prático  e  de relacionamento humano;

	c) Proporcionar, sempre que necessário, subsídios que possibilitem o acompanhamento, a supervisão e avaliação do ESTÁGIO;

	d) Fornecer Certificado de Estágio constando o período, a carga horária e as atividades desenvolvidas;

	e) Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.


	
	CLÁUSULA OITAVA

	No desenvolvimento do ESTÁGIO ora compromissado, caberá ao(à) ESTAGIÁRIO(A):

	a) Cumprir com todo o empenho e interesse toda a programação estabelecida para o  ESTÁGIO;

	b) Cumprir as normas e regulamentos da CONCEDENTE, quando lhe forem informados. Pela inobservância dessas normas e regulamentos, o(a) ESTAGIÁRIO(A) poderá responder por perdas e danos;

	c) Elaborar e entregar Relatório de ESTÁGIO à CONCEDENTE, quando esta o exigir;

	d) Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.



	CLÁUSULA NONA

	Fica eleito o Foro da Comarca da Justiça Federal da Subseção Judiciária de Viçosa, Estado de Minas Gerais para dirimir eventuais dúvidas que surgirem em decorrência do presente compromisso, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigável entre as partes.



	E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condições e dizeres deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO, as partes assinam em 03(três) vias de igual teor, e forma.



Viçosa, ___ de  ___ de  ___ .
	



__________________________________
RESPONSÁVEL PELA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
Concedente
(Assinatura e Carimbo)

	



__________________________________
SUPERVISOR DO ESTÁGIO
Concedente
(Assinatura e Carimbo)


	



__________________________________
PROFESSOR/TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR ORIENTADOR
Universidade Federal De Viçosa
(Assinatura e Carimbo)
	



__________________________________
ESTAGIÁRIO
(Assinatura por Extenso)

	


__________________________________
CARLOS ROBERTO RODRIGUES
Coordenador do Serviço de Estágio
Universidade Federal De Viçosa
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